
LA NOTIZIA IN BREVE
Al via i corsi one to one nel settore turistico-ricettivo per contrastarne la crisi. Con un approccio simile a un personal trainer, Formazione 
Alberghiera si focalizza sull’allenamento individuale per sviluppare competenze specifi che. Dai fondamenti della gestione alberghiera al 
revenue avanzato, le lezioni mirano a potenziare le capacità professionali per affrontare le sfi de del settore, mediante la trasformazione 

della formazione in consulenza, per promuovere l’autonomia delle persone e delle aziende nell’attuale scenario lavorativo.

UN PERSONAL TRAINER PER AFFRONTARE
IL SETTORE TURISTICO-RICETTIVO

A seguito di una forte richiesta, Formazione Alberghiera lancia i corsi one to one, per allenarsi a lavorare in un 
ambito competitivo e troppo spesso improvvisato.

Tra un pullulare di slogan e trasmissioni in cui tutti si immedesimano esperti, giudici, critici, resta l’amara certezza di una 
crisi nel settore turistico-ricettivo che sembra quasi irreversibile. Mancanza di addetti, scarse competenze, abbandoni 
repentini che non consentono di maturare un’esperienza nel proprio ruolo sono alcuni dei fattori critici che stanno 
emergendo in maniera sempre più evidente e preoccupante.
A cercare di arginare questa situazione, con corsi one to one, è Maurizio Galli che, a Verona già nel 2018, 
dando seguito e concretezza alla sua visione innovativa, ha costituito Formazione Alberghiera, uno dei 
principali punti di riferimento in Italia, contribuendo signifi cativamente alla crescita e all’eccellenza 
delle strutture e degli addetti ai lavori nel settore turistico-ricettivo.
Come una sorta di personal trainer, con sessioni individuali, Maurizio Galli, accompagnato dalla 
sua squadra di docenti, si pone non come un semplice docente, ma un vero e proprio allenatore
per coloro che aspirano a una carriera di successo nel settore turistico ricettivo. Grazie a un approccio 
formativo completo, un metodo testato e una formula esclusiva di insegnamento personalizzato,
con i suoi corsi offre ai partecipanti le competenze e le conoscenze necessarie per distinguersi in un 
mercato lavorativo in continua evoluzione.
La scelta di avviare corsi one to one nasce dalle analisi effettuata da Formazione Alberghiera del vasto 
panorama dell’industria turistico-ricettiva, evidenziando come l’aggiornamento costante e il perfezionamento delle 
competenze siano cruciali per garantire lo sviluppo e la redditività. 
L’obiettivo principale dei corsi one to one è quindi quello di fornire ai partecipanti una solida base teorica e pratica 
attraverso il confronto su casi studio concreti. Questo approccio mirato consente ai partecipanti di acquisire conoscenze 
che possono essere immediatamente applicate sul campo, permettendo di sviluppare competenze effi caci nel mondo 
reale, sul posto di lavoro o aspirando a ricoprirlo.
Formazione Alberghiera ha affermato la sua posizione nel panorama nazionale attraverso importanti collaborazioni con Enti 
bilaterali, Università, Fondi interprofessionali, Associazioni di categoria e Federalberghi, coadiuvando imprenditori, manager, 
collaboratori e dipendenti nelle proprie funzioni lavorative. Il metodo proposto è il frutto di anni di esperienza e di un costante 
aggiornamento, in linea con l’evoluzione del settore. Al termine del corso, i partecipanti avranno acquisito competenze 
avanzate che consentiranno loro di potenziare i propri talenti, crescere professionalmente e migliorare le proprie prestazioni 
sul lavoro. Un elemento distintivo dell’approccio formativo è la pratica costante sul campo. Formazione Alberghiera è infatti 
l’unica scuola del settore in Italia a svolgere oltre 3.000 ore di formazione in azienda ogni anno. Questo garantisce un’applicazione 
pratica delle competenze acquisite, preparando in modo più completo per affrontare le sfi de del mondo lavorativo.
I corsi one to one di Formazione Alberghiera coprono una vasta gamma di argomenti, dai fondamenti della gestione alberghiera
fi no alle strategie di revenue management. Ogni corso è progettato per fornire agli studenti le competenze specifi che 
necessarie per eccellere nel proprio ruolo, che si tratti di gestire un hotel, ottimizzare le tariffe o migliorarne la comunicazione.
La formula one to one offre un’esperienza formativa altamente personalizzata, consentendo agli studenti di ricevere 
un’attenzione individuale e di concentrarsi sugli argomenti più rilevanti per le proprie esigenze. Questo approccio 
intensivo favorisce un apprendimento più approfondito e rapido, massimizzando il potenziale individuale e ottenere 
risultati tangibili nel più breve tempo possibile.
In un contesto in cui la competitività è fondamentale, Formazione Alberghiera si distingue come l’unica scuola che 
trasforma la formazione in consulenza. Supportando le persone verso un continuo miglioramento professionale, i corsi 
hanno l’obiettivo di rendere le aziende e le persone autonome grazie alle competenze acquisite. Investire nella formazione 
diventa così una necessità per i professionisti e le imprese che desiderano crescere in un mercato in costante cambiamento.
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Formazione Alberghiera è una scuola di alta formazione del settore turistico ricettivo nata a Verona nel 2018 e divenuta uno dei principali punti di riferimento in Italia per tutti coloro che desiderano 
una formazione più pratica ed approfondita. Grazie ad importanti collaborazioni con Enti bilaterali, Università, Fondi interprofessionali, Associazioni di categoria e Federalberghi, Formazione 
Alberghiera concretizza la vision di eccellenza e di elevato standard qualitativo del suo fondatore Maurizio Galli, creando una squadra di docenti, tutti professionisti ed imprenditori del settore, in grado 
di andare oltre la teoria, per trasmettere i veri segreti pratici del settore. Formazione Alberghiera è l’unica scuola in Italia del settore a svolgere oltre 3.000 ore di formazione in azienda ogni anno.
www.formazionealberghiera.it
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